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Vermietung und Verkauf von Bestands-
immobilien im privaten und gewerblichen
Bereich sowie von Baugrundstucken, Blro-,
Einzelhandels- und Industrieflachen

Vermarktung von Neubauprojekten -
Vermittlung von Anlage- und Investment-
objekten sowie Zinshausern

Miet- und WEG-Verwaltung in Neumdinster
und Umgebung

Projektmanagement

Family Office

Asset-Management

Bautragerservice ...und noch einige mehr...

/\

Geschaftsfiihrer:
Martin Lorenzen, Ulrich Apel

Griindung:

Gegriindet als Familienbetrieb
in den 60ern, 2006 Firmierung
zur GmbH & Co. KG

Mitarbeiteranzahl: 7

Unternehmensstandorte:
Neumdinster und Hamburg
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..weil Bildung und Weiter-
bildung der Schlissel zum
Fortbestehen sowie Wachs-
tum unserer Firmengruppe

ISt. ))
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aullerst facetten- und abwechs-
lungsreich, da man viele Menschen
mit unterschiedlichen Bedurfnissen/
Winschen trifft, teils auch aus unter-
schiedlichen Kulturen, und so taglich
vor neue Herausforderungen gestellt
und immer gefordert wird.
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Nicht das Geld entscheidet
Uuber ein Geschaft, sondern
die innere Einstellung der
handelnden Personen, da
wir mit Werten langfristige
Werte schaffen mochten.
))
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